Утвержден

решением  Комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению муниципальных служащих

Администрации города Глазова 

и урегулированию конфликта интересов

от ____________________ № ___________

Отчет о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города Глазова и урегулированию конфликта интересов за 2016 год
В 2016 году проведено 11 заседаний комиссии, на которых рассмотрены:
- информация о работе комиссии за 2015 год, утвержден план работы комиссии на 2016 год;

- 27 уведомлений муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации города Глазова  о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. По всем уведомлениям комиссией приняты решения, что выполнение иной оплачиваемой работы, указанной в уведомлениях муниципальных служащих не содержит признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- 2 обращения муниципальных служащих о даче согласия на замещение должности в организации. В обоих случаях согласие комиссии не требовалось, так как в должностные обязанности муниципального служащего не входили функции по муниципальному административному управление по отношению к учреждению;

- 2 уведомления от работодателя, заключившего трудовой договор с гражданином, замещавшими должность муниципальной службы в Администрации города, информация была принята к сведению;
- методический материал для практического применения (памятка для муниципальных служащих Администрации города Глазова по предотвращению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе и противодействию коррупции). Памятка была рекомендована муниципальным служащим для практического применения. 

За прошлый год фактов получения информации о нарушении муниципальными служащими Администрации города Глазова  требований к служебному поведению, о наличии у муниципального  служащего личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, не выявлено. 
В установленные сроки проведён сбор и проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Администрации города Глазова. 
Информация о работе комиссии размещена на официальном сайте города Глазова в разделе противодействие коррупции.
В течение года муниципальные служащие были ознакомлены под роспись с изменениями, внесенными в законы «О муниципальной службе в РФ», «О муниципальной службе в УР». 
Все мероприятия плана работы комиссии на 2016 год выполнены.

